
 

 

QUALIS evaluation GmbH ● Binzstrasse 18 ● 8045 Zürich ● T 044 455 64 50 ●  info@qualis-evaluation.ch 

QUALIS-Symposium 2023 

 
Seitenblicke auf und über die Branche  
der Alters- und Pflegeinstitutionen hinaus 
 
Datum: Mittwoch, 7. Juni 2023 

Zeit: 14:00 bis 18:00 Uhr mit anschliessendem Apéro 

Ort: ARTE Konferenzhotel, Riggenbachstrasse 10, Olten 

Lage und Anfahrt: 8 Minuten zu Fuss vom Bahnhof Olten 

Kosten: 

 

Für QUALIS-Kunden reduzierter Eintrittspreis à 80 Fr. pro Person 

Für weitere Gäste oder Nicht-QUALIS-Kunden à 160 Fr. pro Person 

Anmeldung: Bis 22. Mai 2023 via Kontaktformular. Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt. Anmeldungen 
werden in der Reihenfolge des Eintreffens berücksichtigt. 

 

Programm 

14:00 Ankommen Konferenzhotel ARTE, Olten 

14:15  Begrüssung und Einleitung Biagio Saldutto 

Geschäftsleiter QUALIS evaluation  

14:30 «Generation Z – was will sie?» 

Von einer erfolgreichen Zusammenarbeit mit der  
Generation Z. 

Yannick Blättler 

Gründer und Geschäftsleiter 
Neoviso AG  

 

15:15  «Stiftung Brändi: unsere Erfahrungen mit dem 
Fachkräftemangel.» 

Was eine Stiftung mit über 1800 Mitarbeitenden gegen 
den Fachkräftemangel unternimmt und wie sie sich dabei 
auszeichnen kann. 

Claudia Rosso 

Ehemalige Personalleiterin der 
Stiftung Brändi  

16:00 Kaffeepause  

16:30 QUALIS-Neuigkeiten Biagio Saldutto 

16:40  «Von der Kunst sich selbst und andere zu führen.» 
Elemente einer weltoffenen, tragfähigen Spiritualität. 

Niklaus Brantschen 

Jesuit, Zen-Meister, Gründer des 
Lassalle-Hauses 

17:15  Im Interview den Blick auf die Branche schärfen 

Biagio Saldutto interviewt Niklaus Brantschen zu seiner 
Sicht auf die Branche der Alters- und Pflegeinstitutionen. 

Niklaus Brantschen 

Biagio Saldutto 

17:30 Diskussion und Erfahrungsaustausch mit Teilnehmenden   Alle Referentinnen & Referenten 

18:00 Apéro und Austausch ARTE Konferenzhotel 

https://www.konferenzhotel.ch/hotel/anfahrt-und-parking
https://qualis-evaluation.survalyzer.swiss/tlwgqtfalw?l=de
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Referentinnen und Referenten am QUALIS-Symposium 2023 

 

 

Yannick Blättler 
Master in Business Innovation, HSG 

(Gründer und Inhaber der Neoviso AG) 
 
«Closing the gap between generations.“ 
 
Als Vertreter der Generation Z weiss Yannick Blätter genau, 
was diese junge Generation antreibt oder lähmt. Was 
bedeutet dies für den Fachkräftemangel? In seinem Referat 
erläutert er uns, wie man junge Arbeitskräfte an den eigenen 
Betrieb binden oder neu dazugewinnen kann. Schlussendlich 
möchte auch die junge Generation in einem motivierenden 
Umfeld arbeiten. Inwiefern sich hier die Generation Z von 
anderen Generationen abhebt oder auch nicht, wird auch die 
Rede sein.   
 
 
 

Claudia Rosso 
MAS in Human Ressources Management  

(bis Ende 2022 Personalleiterin der Stiftung Brändi) 

«Unsere Vision mit Sogwirkung lautet: Jeder Mensch mit 
Behinderung ist sozial und wirtschaftlich integriert. Wir 
übernehmen zur Erreichung des Ziels eine führende Rolle.“ 

Wie lösen andere, verwandte Branchen die 
Herausforderungen des Fachkräftemangels? Als ehemalige 
Personalleiterin der Stiftung Brändi blickt Claudia Rosso auf 
ihre Erfahrungen rund um die Herausforderungen im Personal-
bereich zurück. Sie zeigt auf, wie ihre an verschiedenen 
Standorten aktive Institution in den letzten Jahren vor-
gegangen ist, um diesen zu begegnen und wie sich ein Betrieb 
mit über 1800 Mitarbeitenden als attraktive Arbeitgeberin 
auszeichnen kann. 

Die Stiftung Brändi aus dem Kanton Luzern fördert und 
verwirklicht die berufliche, gesellschaftliche sowie kulturelle 
Inklusion von Menschen mit Behinderungen. 
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Niklaus Brantschen 
Jesuit und autorisierter Zen-Meister 
 
(Gründer und langjähriger Leiter des Lassalle-Hauses in Bad 
Schönbrunn, Kanton Zug) 
 
«In verschiedenen Welten darf ich unterwegs sein: in der 
christlich-abendländischen und in der Zen-buddhistischen, in 
der Welt des Jesuitenordens und in der säkularen Welt, in der 
Welt der Innerlichkeit und in jener des Handels und Wandels.“ 
 
Basierend auf einer weltoffenen, tragfähigen Spiritualität wird 
Niklaus Brantschen in seinem Referat verschiedene Aspekte 
des „Führens“ beschreiben. Im Zentrum steht der gute 
Umgang mit sich selbst, mit anderen Menschen, mit der 
Umwelt und der Zeit. Dabei fliessen auch Erfahrungen ein, die 
Brantschen in der Leitung von Leadership-Seminaren gewon-
nen hat. 
 
In einem anschliessenden Interview werden wir Niklaus 
Brantschen nach seiner persönlichen Sicht auf die Branche der 
Alters- und Pflegeinstitutionen befragen. 
 
 
 

Biagio Saldutto  
Sozialpsychologe lic. phil. I 
Inhaber und Geschäftsleiter QUALIS evaluation GmbH 

«Welchen Blick fangen fremde Augenpaare auf die 
Altersbranche ein? Welche Inspiration gewinnen wir, wenn wir 
unseren Blick über unbekanntes Terrain schweifen lassen?  

An unserem nächsten Symposium laden wir interessierte 
Fachpersonen aus Alters- und Pflegeinstitutionen ein, 
gemeinsam mit unseren drei Referentinnen und Referenten, 
Seitenblicke auf die eigene Branche und über diese hinaus zu 
wagen.“  
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Zürich, März 2023 

 

 

Einladung zum QUALIS-Symposium vom 7. Juni 2023 

im Kongresshotel ARTE, Olten 
 

 

Seitenblicke auf und über die Branche hinaus   
 

Sehr geehrte Damen und Herren  

 
Die Herausforderungen für Alters- und Pflegeinstitutionen sind in den letzten Jahren nicht kleiner 
geworden. Im eigenen Elfenbeinturm gefangen können neue Lösungsansätze schnell einmal übersehen 
werden. Andere Sichtweisen können die eigene Arbeitswelt gewinnbringend ergänzen. In diesem Sinn 
laden wir Sie herzlich ein, den Blick über den Tellerrand hinaus zu wagen und sich von anderen, neuen 
Blickwinkeln inspirieren zu lassen. 

Yannick Blättler, Geschäftsführer der Neoviso AG, vertritt selbst die Generation Z. In seinem Referat 
erläutert er die Besonderheiten seiner Generationen und wie eine Zusammenarbeit mit ihr gelingen 
kann. Claudia Rosso, ehemalige Personalleiterin der Stiftung Brändi, berichtet aus Sicht einer 
branchenverwandten Institution, wie sie dem Fachkräftemangel zu trotzen versucht und sich als grosses 
Unternehmen bei den Mitarbeitenden attraktiv positioniert hat. Von Niklaus Brantschen, Jesuit und 
Zen-Meister, erfahren wir, wie Menschenführung aus Sicht einer weltoffenen, tragfähigen Spiritualität 
aussehen kann.  

Auf das abschliessende Interview mit Niklaus Brantschen freue ich mich besonders. Wie denkt er über 
die Herausforderungen der Branche? Können wir von seinem Blick auf die Alters- und Pflege-
institutionen eine neue, gewinnbringende Inspiration mit nach Hause nehmen? 

Das Symposium schliessen wir mit einer offenen Fragerunde ab, in welcher alle Referentinnen und 
Referenten für Fragen aus dem Publikum zur Verfügung stehen. Anschliessend laden wir alle 
Teilnehmenden zu einem Apéro ein. 

Weitere Details zum fünften QUALIS-Symposium finden Sie im Programm. Wir freuen uns, auf Ihre 
Online Anmeldung bis am 22. Mai 2023. Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt. Anmeldungen werden in 
der Reihenfolge des Eintreffens berücksichtigt. 

Mit freundlichen Grüssen 

 
Biagio Saldutto, Geschäftsleiter 

 

https://qualis-evaluation.survalyzer.swiss/tlwgqtfalw?l=de

